
13 144,74 €

Personnel éligible 
au transfert 

Temps de travail 
mensuel affecté au lot 

en heures 

Salaire brut 
mensuel 

correspondant en 
euros 

Nature du contrat Eventuels avantages acquis 
Date d'affectation 

sur le marché 

Date d'embauche 
déterminant 
l'ancienneté 

Qualification 
(Niveau CCN)

Autres éléments nécessaires à 
l'appréciation de la masse salariale 

OUI 151,67 2 341,78 € CDI 16/02/2024 31/07/2000 CE3

OUI 151,67 1 926,21 € CDI 16/02/2024 14/01/2006 AQS1A

OUI 86,67 1 250,65 € CDI 16/02/2024 13/04/2005 CE1

OUI 86,67 1 089,44 € CDI 16/02/2024 02/05/2001 ASCA

OUI 86,67 1 089,44 € CDI 16/02/2024 09/07/2007 ASCA

OUI 86,67 1 089,44 € CDI 16/02/2024 09/10/2006 ASCA

OUI 86,67 1 089,44 € CDI 16/02/2024 03/05/2010 ASCA

OUI 86,67 1 089,44 € CDI 16/02/2024 17/07/2017 ASCA

OUI 86,67 1 089,44 € CDI 16/02/2024 02/09/2019 ASCA

OUI 86,67 1 089,44 € CDD 22/12/2025 03/06/2025 ASCA

PRESTATIONS DE NETTOYAGE DES LOCAUX DU SITE DE VITON DE L'URSSAF PACA

Tableau récapitulatif du personnel éligible au transfert 

Date de réalisation du document : 18/05/2026Nom du lot : SITE DE VITON

Montant de la masse salariale brute globale du personnel éligible (en euros ) :


